附件1

职    位    表

	招聘单位
	岗位名称
	岗位类别
	岗位等级
	岗位描述
	招聘对象
	招聘人数
	政治面貌
	学历要求
	学位要求
	专业要求

（本科）
	专业要求

（研究生）
	专业技术职称要求
	年龄要求
	其他要求
	薪酬待遇

	佛山市南海区机关服务中心
	网络工程师
	专业技术
	十级及以上
	负责电子办公设备维护、网络运行保障、后台数据库安全及其他工作。
	社会人员
	1
	不限
	全日制本科或以上
	学士或以上
	不限
	不限
	网络工程专业中级或以上职称
	40周岁以下
	有5年以上相关工作经历。
	工资待遇按国家事业单位有关政策规定执行。

	
	建筑工程师
	专业技术
	十级及以上
	负责建筑物修缮改造，工程造价核算、组织管理及其他工作。
	社会人员
	1
	不限
	全日制本科或以上
	无
	（B081001）

建筑学（B081101）

土木工程

（B120105）

工程造价
	不限
	建筑工程、土木工程专业中级或以上职称
	40周岁以下
	有建筑工程、土木工程、工程造价、档案管理等相关工作经历5年以上。
	

	
	会计员
	专业技术
	十二级及以上
	负责财务会计工作。
	不限
	1
	不限
	全日制本科或以上
	学士或以上
	（B120203）

会计学
	（A120201）

会计学
	会计专业初级或以上
	35周岁以下
	
	

	
	科员
	管理岗位
	九级
	负责办公室文秘写作，收发文件整理及其他工作。
	普通高校应届毕业生
	1
	中共党员
	全日制本科或以上
	学士或以上
	（B050101）

汉语言文学

（B050301）

新闻学
	（A050102）语言学及应用语言学


	无
	35周岁以下
	
	


说明：1.年龄、工作年限计算截止时间为2020年11月16日；2.学历学位须国家承认，国（境）外学历须提供学历认证；3.学科、专业代码及名称参照广东省考试录用公务员专业目录（2020版）。4.相关工作经历必须由原单位出具正式的证明材料。5.符合应届生报考条件：①国家统一招生的普通高校、技师学院2020年应届毕业生且就读期间个人档案、组织关系保管在就读院校；②国家统一招生的2018、2019年（博士研究生放宽至2015年）普通高校毕业生离校时和在择业期内未落实工作单位，其户口、档案、组织关系仍保留在原毕业学校，或保留在各级毕业生就业主管部门（毕业生就业指导服务中心）、各级人才交流服务机构和各级公共就业服务机构的毕业生；③在本次公开招聘面试资格审核前已取得国（境）外学历、学位且完成教育部门认证，在择业期内未落实工作单位的留学回国人员；④参加服务基层项目前无工作经历，正在参加服务基层项目或服务期满且考核合格后2年内的人员。硕士研究生、本科生和专科生的择业期为毕业2年内；博士研究生的择业期为毕业5年内。择业期从毕业证书落款日期起算。2018年（博士研究生为2015年）毕业仍在就业择业期内的普通高校毕业生，就业择业期限延长至2020年12月31日。
